Kordamine eksamiks

I ÜHISKOND 
Ühiskond on inimeste kooselu vorm. See põhineb kollektiivsel identiteedil, milleks võib olla rahvuslik, kultuuriline, religioosne, ajalooline, majanduslik, poliitiline põhjus või mingid ühised väärtused. Need liidavad inimesi „meieks“. 

Ühiskond on süsteemne tervik, mis koosneb erinevatest osadest. 

Ühiskonna struktuur:
1. Avalik elu
1) Esimene sektor ehk avalik sektor
Nt Kultuuriministeerium, Rakvere Linnavalitsus, Politsei- ja Piirivalveamet jne.

Eesmärk: Valitsemine

2) Teine sektor ehk erasektor ehk ärisektor
Nt AS Regio, OÜ Lilleke, FIE Malle Maasikas

Eesmärk: Teenida kasumit

3) Kolmas sektor ehk mittetulundussektor ehk kodanikuühiskond
Nt Naabrivalve, MTÜ Loomade Varjupaik, SA Innove, Tarvanpää Selts jne

2. Eraelu

Ühiskonnaliikmed jaotuvad ühiskonnas erinevate tunnuste alusel, näiteks haridustaseme alusel, elukoha alusel, majandusliku jõukuse alusel, kodakondsuse alusel, perekondliku staatuse alusel jne. Need on sotsiaalsed erinevused.  Samuti saab rahvastikku jaotada bioloogiliste erinevuste alusel nagu vanus, sugu, füüsilised ja vaimsed võimed, rassiline kuuluvus, seksuaalne orientatsioon jne. 

Rahvastikuteadust nimetatakse demograafiaks. 

Rahvaarvu muutumist sündide ja surmade ning rahvastikurände tagajärjel nimetatakse rahvastiku iibeks. Negatiivse iive puhul rahvaarv väheneb, positiivse puhul suureneb. 

Kui sotsiaalne struktuur näitab inimeste jaotust teatud tunnuste alusel, siis sotsiaalne kihistus peegeldab hierarhiat ehk paremusjärjestust. Räägitakse kõrgklassist ja alamklassist, rikastest ja vaestest. 

Maailma enamarenenud riigid, näiteks Taani, Rootsi, Norra, püüavad ühiskonda korraldada nii, et ressursid ei jaotuks inimeste vahel liiga ebaühtlaselt. Eestis on paraku sotsiaalne kihistumine väga suur ja süveneb veelgi. 

· Mõtle, kuidas saaks sinu meelest sotsiaalset kihistumist vähendada!

Ühiskond koosneb väga erinevate huvidega ja vajadustega inimestest. Huvide mitmekesisust nimetatakse pluralismiks, see rikastab ühiskonda ja muudab selle huvitavamaks. Ühiskonda, kus on lubatud mitmesugused vaated, ideoloogiad, organisatsioonid, kultuurid ja sotsiaalsed grupid, nimetatakse pluralistlikuks ühiskonnaks. 

Näited Eestist:
Tohid olla nii luterlane, õigeusklik, moslem kui ka ateist.

Ühed kuulavad rock-muusikat, teised pop-muusikat ja kolmandad klassikalist muusikat. 

Pluralistlik ühiskond püsib vaid tolerantses ehk sallivas ühiskonnas. 
Nulltolerants ehk täisleppimatus. Selline ühiskond oli näiteks Natsi-Saksamaal või Stalinlikus Nõukogude Liidus. 

· Mõtle, kas Eesti ühiskond on tolerantne!? Kas sallime nt immigrante, sotsiaalvähemusi jne. 
Kompromiss ehk otsus, mille puhul mõlemad pooled teevad kokkuleppe saavutamise nimel järeleandmisi.

Konsensus ehk üksmeelne kokkulepe, selle puhul ei teki kummaski pooles vastuväiteid. 

Ühiskonnas tuleb paratamatult arvestada ka teiste liikmetega, nende käitumiste, ootuste ja kommetega. Neid, kes reeglitest kinni ei pea, tuleb karistada, nii oli see ka juba ürgkarjas elades. 
Seadused on vajalikud, sest
· Aitavad inimesel kohaneda ühiskonnaga ja selles paremini toime tulla

· Reguleerivad inimestevahelisi suhteid ja korraldavad kooselu

· Aitavad säilitada korda, stabiliseerivad ühiskonda

· On riigi tegutsemise aluseks
Erinevad seadused:

1. Loodusseadused nt Maa külgetõmbejõud, aastaaegade vaheldumine
2. Inimese loodud seadused ehk sotsiaalsed normid
1) Kirjalikud normid
· Kohustuslikud kõigile

· Kõige tähtsam riigis on põhiseadus ehk konstitutsioon, teised seadused reguleerivad ühiskonnaelu mitmeid valdkondi. 
2) Kirjutamata normid ehk tavad ja moraalinormid

· Sõltub kultuurist ja kommetest
· Tava on käitumisreegel, mis reguleerib inimeste käitumist teatud olukorras, näiteks jõulude ajal ehitakse kuusk, vanem inimene lubatakse bussis istuma jne.
· Moraalinorm on kõlbluspõhimõte, milles inimene oma käitumises juhindub. Näiteks tuleb austada ema ja isa, ei tohi rikkuda abielu jne. 
II RIIGI MÕISTE JA FUNKTSIOONID
Riik on universaalne eraldiseisev poliitiline üksus. See tegutseb ühiskonna vajaduste rahuldamise nimel. 
Riigil on 3 põhitunnust: 

1) Territoorium ehk maa-ala

2) Rahvastik ehk elanikkond

3) Iseseisev avalik võim
Riigi ülesandeks on kujundada rahvas ühtekuuluvustunnet ja korraldada avalikku elu valitsusalusel territooriumil. 
Riigi funktsioonid:
· Huvide väljendamine, täpsustamine, mida inimesed riigilt ootavad

· Inimeste huvide koondamine mingiks kindlaks poliitikaks

· Seaduste ja poliitiliste otsuste tegija ja elluviija

· Teravate sotsiaalsete konfliktide, eriarvamuste õiguslik, kohtulik reguleerija või lahendaja. 

Eesti on demokraatlik riik, kus kõrgema võimu kandja on rahvas!

Rahvas teostab võimu kaudselt oma esindajate valimise teel (esindusdemokraatia). Võimulolev valitsus  tugineb valijate enamusele. 

Eestis kehtib võimude lahususe ja tasakaalustatuse põhimõte. 

1. Riigikogu ehk Eestis parlament- seadusandlik võim

2. Valitsus ehk täidesaatev võim

3. Sõltumatud kohtud ehk kohtuvõim. 
Valimisõigus:
Riigikogu ehk parlamendi valimised: VAID Eesti Vabariigi kodanikud (alates 18. eluaastat)

Euroopa Parlamendi valimised: Eesti kodanikud ja Eesti kodakondsust mitteomavad Euroopa Liidu kodanikud, kelle püsiv elukoht on Eestis (alates 18.eluaastat). 

KOV valimised: EV kodanikud ja alalised elanikud (alates 16. eluaastat)
Kandideerimisõigus: 
Riigikogu valimised: VAID Eesti Vabariigi kodanikud (alates 21. eluaastat)

Euroopa Parlamendi valimised: EV kodanikul ja Eesti kodakondsust mitteomaval EL kodanikul, kelle püsiv elukoht on Eestis (alates 21. eluaastat). 
KOV valimised: kandideerida saab iga vähemalt 18-aastane hääleõiguslik Eesti kodanik, kes hiljemalt valimiste aasta 1. juunil elab püsivalt selle kohaliku omavalitsusüksuseterritooriumil. [image: image1.emf]
Riigikoguga seotud mõisted:
Parlamendi tööd juhib juhatus, kelle moodustavad esimees ehk spiiker ja aseesimehed. 
HETKEL ON RIIGIKOGU ESIMEHEKS JÜRI RATAS (KESKERKOND), HANNO PEVKUR ( Reformierakond) ja MARTIN HELME (EKRE). 

Riigikogu liikmed kuuluvad komisjonidesse, iga komisjon tegeleb erineva valdkonnaga nt kultuurikomisjon, rahanduskomisjon, maaelukomisjon jne

. 

Riigikogus on erinevad erakonnad ehk fraktsioonid, kuhu on koondunud ühesuguste vaadetega inimesed, nt Keskerakonna fraktsioon, Reformierakonna fraktsioon jne. 

Riigikogus esindatud erakondadest on osal kohti ka valitsuses. Neid nimetatakse koalitsiooniparteideks.
Hetkel on koalitsioonis Keskerakond ja Reformierakond. 
 Erakonnad, kes valitsusse ei kuulu, kuid on Riigikogus, nimetatakse opositsiooniks. Hetkel opositsioonis Isamaa, Sotsiaaldemokraatlik erakond ja Eesti Konservatiivne Rahvaerakond. 
Viimased Riigikogu valimised toimusid 3. märtsil 2019, valiti Riigikogu XVI koosseis. 
Sel aastal toimusid ka Euroopa Parlamendi valmised.

Kohaliku omavalitsuse valimised toimusid 2017. aastal.  17. oktoobril 2021 toimuvad uued KOV valimised!
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Valitsusega seotud mõisted:
Valitsust juhib peaminister, hetkel KAJA KALLAS (REFORMIERAKOND).  Lisaks kuuluvad valitsusse teised ministrid (nt haridus- ja teadusminister on Liina Kersna, kultuuriminister Anneli Ott, Tervise- ja tööminister Tanel Kiik jne). 
Minister, kellel pole ministeeriumi, on portfellita minister. 

Tavaliselt on koalitsioonivalitsused ehk mitmest erakonnast koosnevad valitsused, vaid väga harva üheparteilised valitsused. 
Ülesanded leiad põhiseadusest!

            Riigipea
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Eesti on parlamentaarse korraldusega riik.  Parlamendisaadikud valitakse rahva poolt otsestel valimistel. Need parteid, kes saavad rohkem hääli, moodustavad ka valitsuse (koalitsiooni). Alati, kui tuleb kokku uus parlament, moodustatakse uus valitsus!
Presidendi valib meil samuti parlament (või valimiskogu)! Eesti president peab olema sünnilt Eesti kodanik ja vähemalt 40. aastat vana. 
Eestis kehtib proportsionaalne süsteem, mis annab ka väikeparteidele võimaluse parteisse pääseda. Põhimõte seisneb selles, et iga partei saab parlamendis kohti proportsionaalselt kogu riigi ulatuses kogutud häälte arvule (näiteks kui Isamaa saab 2% valijate häältest, seega 100-kohalises parlamendis 2 kohta). 

1) Kandidaat esindab erakonna mitte isiklikke huve

2) Hääli saab ühelt kandidaadilt teisele üle kanda, näiteks Edgar Savisaar annab oma hääled Jüri Ratasele ja Euroopa Parlamenti saab hoopis  Jüri Ratas)
Kohaliku omavalitsuse üksused Eestis on vallad ja linnad! Ülesanded põhiseaduses.

Eestis on 15 maakonda. Kindlasti vaata üle maakonnad ja keskused, neid küsitakse peaaegu alati!

https://et.wikipedia.org/wiki/Maakond
Vaata üle Eesti kohtusüsteem:
I aste Maa- ja halduskohtud

II aste Ringkonnakohtud

III aste Riigikohus
Apellatsioon ehk edasikaebusega kõrgema institutsiooni poole pöördumine, maa- või halduskohtust ringkonnakohtusse.
Kassatsioon on edasikaebamine teise astme kohtust riigikohtusse. 

Riigikaitse ja julgeolek
Kaitsejõud on riigi sõjaväeliselt korraldatud relvastatud struktuurid. Nende ülesanne on pidev sõjaline valmisolek ja riigi kaitse. Eesti kaitsejõu peamised osad on kaitsevägi ja Kaitseliit. 
Kaitsevägi koosneb: maavägi, merevägi, õhuvägi. 
Kaitseliit on vabatahtlik riigikaitseorganisatsioon ja jaotub malevateks. Selle alla kuuluvad nt Noorkotkad, Kodutütred jne. 
KAPO ehk Kaitsepolitsei on iseseisev eriteenistus ja korrakaitseorgan. Ei allu Politseiametile, kuna tegeleb spetsiifiliste ülesannetega.  
Eesti riik rahvusvahelistes organisatsioonides: Euroopa Liit, Euroopa Nõukogu, NATO, ÜRO- Vaata üle lipud, ülesanded ja mõtle, miks on Eesti jaoks oluline neisse organisatsioonidesse kuuluda!

ÕIGUSRIIK

Õigusriigi tunnused:

· Riigivõimu piirav põhiseaduslik alusdokument

· Ühiskondlikke probleeme lahendatakse seadusandlusest lähtuvalt

· Kõigile inimestele kehtivad ühesugused seadused

· Võimude lahususe põhimõte

· Õigus omada ja levitada oma arvamust

· Kodanikuõiguste tagamine ja eraomandi kaitse riikliku omavoli eest. 

Õigusriigi alusdokument on Põhiseadus!
Inimõigused rühmitatakse:
1) Põhiõigused ehk universaalsed õigused

Nt õigus elule, vabadusele, võrdsusele, isikupuutumatusele, õigus kaitsele julma kohtlemise eest, õigus eraelule jne.

2) Poliitilised õigused ja vabadused

Nt õigus rahvusele ja kodakondsusele, usu- ja mõttevabadus, sõnavabadus, liikumisvabadus, hääleõigus jne.

3) Majanduslikud ja sotsiaalsed õigused

Nt õigus tööle ja puhkusele, õigus sotsiaalsele kindlustatusele, õigus arstiabile jne

4) Kultuurilised õigused

Nt õigus haridusele ja kultuurile, õigus rahvuskultuuri säilimisele jne. 

Riigi üheks tunnuseks on ka kodanikkond ehk elanikud, kes asuvad riigi territooriumil seaduslikult ja omavad riigiga õiguslikku sidet.

Kodakondust saab  Eestis omandada kahel viisil

1) Kodanikuks sünnitakse (vähemalt üks vanematest on EV kodanik)

2) Kodakondsus saadakse vastava õigusliku protseduuri ehk naturalisatsiooni korras. 

(3. Eriliste teenete eest). 

Kodanikuõigused Eestis nt: õigus ja kohustus teenida sõjaväes, õigus töötada politseis ja kohtus, õigus kuuluda erakonda, õigus hääletada ja kandideerida Riigikogu valimistel jne. 
III MAJANDUS

Majandussüsteemid (vt esitlus kairi.wiseman.ee)

1) Naturaal- ehk tavamajandus

2) Käsu- ehk plaanimajandus

3) Turumajandus

4) Segamajandus

Turumajanduse tunnused: 

· Vaba konkurents

· Majandusprotsesse määrab turg, peamine kriteerium on efektiivsus

· Võrdsed võimalused eneseteostuseks

· Tootmise määrab turg, hinna kujundab turg

· Mitmesugused omandi- ja ettevõtlusvormid

Kuna turumajandus toimib võimalikult suure kasumi saamise eesmärgil, tekib aeg-ajalt olukord, kus turumajanduse mehhanismid ei suuda majanduslikku toimimist tagada. Sellistel juhtudel peab riik sekkuma, näiteks:

· Reguleerima kaupade hindu, kvaliteeti, kvantiteeti

· Mõjutama toetustega ja maksudega majanduskäitumist

· Tegelema ise tootmisega

· Tegema rahalisi ülekandeid ja väljamakseid

Valitsus viib riigi eesmärke ellu maksu- ja rahanduspoliitika abil. 

Eestis kehtib astmeline tulumaks. Tulumaksu kõigile 20%.

Maksud
Maksuobjekti omaduste alusel jaotuvad maksud kolme suurde rühma:
· maksud sissetulekutelt e. tulumaksud (Eestis ettevõtte ja üksikisiku tulumaks, sotsiaalmaks)

· maksud kulutustelt e. tarbimismaksud (käibemaks, aktsiisimaks, tollimaks)
· omandimaksud (maamaks, pärandimaks)
Füüsilise isiku tulumaks- See on otsene maks, mis sõltub teatud perioodi vältel teenitud tulude suurusest. Eestis on tulumaks 20%. 
Ettevõtte tulumaks- Selle maksuga maksustatakse äriühingu kasumit. Eesti eripäraks ettevõtete tulumaksustamisel on olnud see, et jaotamata kasumilt tulumaksu maksma ei pea.
Sotsiaalmaks-Seda maksu nimetatakse ka tööjõumaksuks. Seda maksu maksab ettevõtte töötajaskonna palgafondi pealt 33%. Üks osa (20%)sotsiaalmaksuna laekuvatest summadest kasutatakse riiklike pensionite maksmiseks. Teine osa sotsiaalmaksu smmadest (13%) laekub Haigekassa arvele, mida kasutatakse haigustoetuste maksmiseks.
Käibemaks-Seda maksavad majandussubjektid, kes tegelevad kaupade ja teenuste müügiga. Maksu aluseks on müügihind, millele lisandub valitsuse poolt kehtestatud maksumäär (20%).
Aktsiisimaks- Kehtestatakse kaupadele, mille tarbimist soovib riik mõjutada. Aktsiisimaksuga on Eestis maksustatud alkohol, tubakas, mootorikütus.
Omandimaks e. kinnisvaramaks, mille suurus sõltub maa või kinnisvara väärtusest. Sõltuvalt kinnisvara turuväärtuse muutumisest, muutub ka maksu suurus. Eestis kehtib ainult maamaks, mille määr sõltub maa turuväärtusest. 
Maksud saab jagada:

1) Riiklikud maksud

2) Kohalikud maksud 

KORDA ÜLE!

Lisaks:

1) Otsesed maksud

2) Kaudsed maksud

KORDA ÜLE!

Abiks jällegi esitlused kairi.wiseman.ee lehel. 
[image: image4.emf]
[image: image5.emf]
NB! Sellest aastast muudeti teine sammas samuti vabatahtlikuks, võimalik võtta kogutud raha välja, kuid sellelt tuleb maksta tulumaksu. 
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Ametlikult on inimene töötu siis, kui ta on ennast Töötukassas arvele võtnud.
Töötuna arvel olles on teil õigus:
· saada ajakohast informatsiooni tööturul toimuvast ning abi ja tuge tööotsingutel;

· taotleda töötuskindlustushüvitist või töötutoetust;

· osaleda töölesaamist toetavatel teenustel vastavalt vajadusele (nt koolitused).
Heitunu ehk heitunud isik on tööealine mittetöötav isik, kes põhimõtteliselt sooviks töötada, kuid kes ei otsi aktiivselt tööd, sest on kaotanud lootuse seda leida.
Maksud 2021
Tulumaksu kinnipidamise määr on 20%.

Maksuvaba tulu summa sõltub isiku sissetulekust (kuus kuni 500 eurot ja aastas kuni 6000 eurot).

Töötuskindlustusmakse määrad on töötajale 1,6% ja tööandjale 0,8%.

Töötasu alammäär kuus täistööaja korral on 584 eurot. 
Brutopalk-palk, millelt ei oel maksud maha arvestatud.

Netopalk-palk, millelt on mamsud maha arvestatud. Brutopalgast arvutatakse maha tulumaks, töötuskindlustusmakse (ja kogumispension). 

Sotsiaalmaks 33%- maksab tööandja palgafondilt!


